SINDICATO DOS
TRABALHADORES

DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE BIGUACU

PAUTA DE REIVINDICAGOES PARA ACORDO COLETIVO DA DATA-BASE 2026 DOS
SERVIDORES PUBLICOS DA CAMARA MUNICIPAL DE BIGUAGU/SC

CLAUSULA 12 - REVISAO GERAL ANUAL

A. O Poder Legislativo de Biguacu aplicara, a partir
de 12 de maio de 2026, a Revisdao Geral Anual dos
vencimentos dos servidores publicos municipais.
Essa revisdo sera baseada no Indice Nacional de
Precos ao Consumidor (INPC) acumulado durante
o periodo compreendido entre maio de 2025 e
abril de 2026.

CLAUSULA 22 - REVISAO GERAL ANUAL DE
ACORDO COM O NOVO SALARIO MINIMO

A. O Poder Legislativo de Biguacu conceder3,
retroativo a 12 de janeiro de 2026, reajuste
salarial complementar para compensar a
defasagem decorrente da revisdo do salario
minimo nacional. O reajuste serd calculado pela
diferenga entre o INPC e o indice de 6,79% (seis
virgula setenta e nove por cento) referente ao
reajuste do novo saldrio minimo nacional,
conforme o Decreto Federal n? 12.797/2025.

B. Serd somado a esse valor o indice de 2,77%
(dois virgula setenta e sete por cento), referente a
defasagem acumulada de 2025.

CLAUSULA 32 - AUMENTO REAL FRENTE AO
SALARIO MINIMO

A. O Poder Legislativo de Biguagu concederd
ganho real de 5% (cinco por cento) sobre o
vencimento base de todos os niveis e classes da
tabela de vencimentos. O referido percentual serd
aplicado de forma cumulativa, incidindo sobre os
valores ja reajustados pelas clausulas de
recomposicao inflacionaria, com efeitos
financeiros a partir de 12 de maio de 2026.

CLAUSULA 42 - RECOMPOSIGAO SALARIAL

A. O Poder Legislativo de Biguacu, considerando o

aumento da aliquota de contribuicdo
previdencidria de 11% (onze por cento) para 14%
(quatorze por cento), conforme estabelecido pela
Lei Ordinaria n2 3.989/2020, promovera a
recomposicao salarial no percentual de 3,5% (trés
virgula cinco por cento) sobre os vencimentos dos
servidores publicos municipais, com efeitos

retroativos a novembro de 2020.

CLAUSULA 52 - CONCURSO PUBLICO

A. O Poder Legislativo de Biguacu realizara
concurso publico para o provimento integral dos
cargos efetivos, contemplando todas as carreiras
necessarias ao atendimento de suas demandas
institucionais, inclusive aqueles cargos cujas
extingcbes serdo revogadas por forca da Cldusula
142,

CLAUSULA 62 - RECONHECIMENTO DO PERIODO
AQUISITIVO SUSPENSO DURANTE A VIGENCIA
DA LEI COMPLEMENTAR N2 173/2020

A. O Poder Legislativo de Biguacu restabelecerd a
contagem regular do tempo de servico para todos
os servidores publicos municipais efetivos,
conforme a Lei Complementar n? 226/2026, que
revogou a suspensdo do periodo aquisitivo
compreendido entre 28 de maio de 2020 e 31 de
dezembro de 2021.

B. Apds o restabelecimento do tempo de servico
descrito no ponto A, o Poder Legislativo de
Biguacu concedera e pagard retroativamente, a
partir da data de aquisicdo, os direitos de carreira
dos servidores publicos municipais efetivos.
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CLAUSULA 72 - VALE-ALIMENTAGCAO

A. O Poder Legislativo de Biguagu estabelecera o
valor do vale-alimentagao com base no prego da
cesta basica corrente de Floriandpolis, calculada
pelo Departamento Intersindical de Estatistica e
Estudos Socioeconémicos (DIEESE), tendo como
referéncia a jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais. Para as demais cargas hordrias, o
valor do vale-alimentacdo serd calculado
proporcionalmente.

B. O Poder Legislativo de Biguacu garantird o
pagamento integral do vale-alimenta¢dao durante
os periodos em que os servidores publicos
estiverem em licenga para tratamento de saude,
licenga por motivo de doenga em pessoa da
familia, afastamento para participacdo em
programa de pods-graduagao stricto sensu,
afastamento para estudo ou missao no exterior e
pela realizacdo de greve.

C. O Poder Legislativo de Biguacgu creditara o valor
do vale-alimentagao no mesmo dia do pagamento
do salario.

D. O Poder Legislativo de Biguagcu concederd o
vale-alimentagao na gratificagdo natalina (décimo
terceiro saldrio) e no terco constitucional de
férias.

CLAUSULA 82 - VALE-TRANSPORTE E AUXILIO
TRANSPORTE

A. O Poder Legislativo de Biguacu concederd
gratuitamente o vale-transporte aos servidores
publicos municipais que facam uso desse
beneficio e recebam até 3 (trés) Pisos de
Vencimentos da Camara Municipal de Biguacu.

B. O Poder Legislativo de Biguacu reduzird para
3% (trés por cento) do vencimento bdsico, o

custeio do beneficidrio do vale-transporte,
aplicavel a todos os servidores que fazem uso
desse direito e que possuem valores superiores a
3 (trés) Pisos de Vencimentos da Camara
Municipal de Biguagu.

C. O Poder Legislativo de Biguacu concederd
auxilio-transporte em pecunia aos servidores
publicos, a titulo de indenizagdo pelo uso de
veiculo préprio no deslocamento entre residéncia
e local de trabalho.

CLAUSULA 92 - ADICIONAL DE AVALIAGAO DE
DESEMPENHO

A. O Poder Legislativo de Biguagu criard o
Adicional de Avaliacdo de Desempenho aos
servidores publicos municipais efetivos da Camara
Municipal de Biguacu, sendo fixado em 02 (dois)
anos cada periodo aquisitivo de apuracdo para a
sua concessao, com o objetivo de incentivar a
busca pela formacado profissional, equiparando-o
ao direito ja estabelecido para os servidores do
Quadro do Magistério do Poder Executivo
Municipal, conforme disposto na Lei

Complementar n2 51/2012.

B. Sera exigida a comprovacdo da seguinte carga

horaria em cursos certificados para cada grupo

ocupacional:

® Grupo Ocupacional de Atividades Técnicas
Superior - ATS - Atividades de Nivel
correspondente ao Ensino Superior: 80
(oitenta) horas;

e Grupo Ocupacional das Atividades de Apoio
Administrativo - AAA - Atividades de Nivel
correspondente  ao Ensino Médio: 60
(sessenta) horas;
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e Grupo Ocupacional das atividades de
recepcionista e telefonista AAART - Atividades
de Nivel correspondente ao Ensino Médio: 60
(sessenta) horas;

® Grupo Ocupacional de Atividades de Apoio
Basica - AAB - Atividades de Nivel
correspondente ao Ensino Fundamental: 40
(quarenta) horas.
C. O Poder Legislativo de Biguacu disponibilizara
cursos de formacdo de exceléncia destinados a
todos os profissionais, abrangendo as areas de
atuacdo e formacdo pertinentes. Esses cursos
serdo ministrados com carga horaria adequada
para atender aos requisitos necessarios, visando
garantir a obtencdo da gratificacdo ao concluir o
periodo de aquisicao.

CLAUSULA 102 - PLANO DE SAUDE E
ODONTOLOGICO

A. O Poder Legislativo de Biguacu fornecera aos
servidores da Camara Municipal de Biguacu
efetivos e tempordrios plano de salude e
odontolégico com cobertura territorial nao
inferior a regido da Grande Floriandpolis.

B. O plano de saude e odontolégico serd
disponibilizado de forma gratuita aos servidores e
seus dependentes, abrangendo: cOnjuges ou
companheiros(as) em unido estdvel; filhos(as),
enteados(as) e menores sob tutela e curatelados.
C. O Poder Legislativo de Biguacu deverd
estabelecer contrato, mediante licitacdo, com
operadora de plano de saude e odontoldgico
devidamente credenciada.

D. A prestacdo do servico de plano de saude e
odontolégico devera observar as normas e

regulamentacdes da Agéncia Nacional de Salde
Suplementar (ANS) e do Ministério da Saude.

E. Caso ndo seja vidvel a contratacdo do plano de
saude e odontoldgico nos moldes estabelecidos, o
Poder Legislativo de Biguagu criard um
auxilio-saude, com aliquotas definidas conforme a
faixa etdria do servidor. O auxilio tera como
referéncia a Resolugdo n2 20/2020 do Tribunal de
Justica de Santa Catarina, a Lei Complementar n?
387/2021 da Camara Municipal de Itajai e a Lei
Complementar n2 357/2023 da Camara Municipal
de Palhoca.

CLAUSULA 112 - GRATIFICACAO POR EXERCER
FUNCAO DE CONFIANGCA E GRATIFICACOES
ESPECIAIS

A. O Poder Legislativo de Biguacu concederd o
pagamento das gratificacOes especiais durante os
periodos de férias e licencas remuneradas.

B. O Poder Legislativo de Biguagu incluird as
gratificagdes especiais no cdlculo da gratificagao
natalina (132 salario).

C. O Poder Legislativo de Biguacu readequara os
valores das GratificacOGes Especiais concedidas aos
servidores, promovendo a alteracdo dos
coeficientes previstos na Lei Complementar n2
173/2019. O reajuste visa diminuir a disparidade
salarial e serd aplicado da seguinte maneira:
elevacdo do atual indice de 0,15373 e 0,38432
para 0,70000; elevacdo dos atuais indices de
0,76101 e 0,76864 para 0,85000; e a manutengdo
integral do indice de 1,00000.
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CLAUSULA 122 - LICENGAS, AFASTAMENTOS,
ABONOS E RECURSOS HUMANOS

A. O Poder Legislativo de Biguagu fornecerd aos
servidores o registro didrio do ponto para
conferéncia, assegurando-lhes acesso ao controle
de frequéncia em tempo real.

B. O Poder Legislativo de Biguagu implantara um
sistema eletronico para que os servidores possam
protocolar suas solicitacdes de forma online.

C. O Poder Legislativo de Biguagu ampliara os
critérios de validade de declaracdao de
comparecimento, incluindo aquelas emitidas por
profissionais de saude de nivel superior
devidamente registrados em seus conselhos de
classe. O reconhecimento se estendera também
as declaragOes referentes a realizagdo de exames
e procedimentos diagndsticos.

D. O Poder Legislativo de Biguacu revogara o
limite mensal de trés declaragbes de
comparecimento aceitas sem necessidade de
compensacdo de horas, deixando de existir
qualquer restricdo quanto ao numero de
declara¢des que poderdo ser apresentadas.

E. O Poder Legislativo de Biguacu elevard o limite
mensal de compensacdo de horas de 12 (doze)
para 20 (vinte) horas, prevista na Resolugdo n2
014/2023.

CLAUSULA 132 - AFASTAMENTO REMUNERADO
PARA POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU

A. O Poder Legislativo de Biguacu regulamentar3,
por meio de decreto, o afastamento remunerado
para os servidores publicos efetivos, permitindo a
realizacdo de cursos de pods-graduacdo stricto
sensu (Mestrado e Doutorado), pds-doutorado,
bem como estudos ou missdes no exterior,

conforme estabelecido pela Lei Complementar n2
283/2024, e usando como parametro o Decreto
Municipal n2 056/2025.

B. O Poder Legislativo de Biguagu lancar3,
semestralmente, edital de afastamento
remunerado para realizacdo de cursos de
pos-graduacdo stricto sensu (Mestrado e
Doutorado), pds-doutorado, bem como estudos
ou missdes no exterior para os servidores efetivos

da Camara Municipal de Biguacu.

C. O Poder Legislativo de Biguacu assegurara que
servidores que usufruirem de afastamento
remunerado para a realizagdo de cursos de
poés-graduacdo stricto sensu (Mestrado e
Doutorado), pods-doutorado, bem como para
estudos ou missdes no exterior, ndo sofram
qualquer restricdo quanto a progressio ou
promocg¢ao na carreira, assim como a concessao de
adicionais, quais sejam: promoc¢do horizontal,
licenga prémio e vale-alimentagao.

CLAUSULA 142 - CONTRA A TERCEIRIZAGAO E
PELA VALORIZAGAO DO SERVIDOR PUBLICO
EFETIVO DE CARREIRA

A. O Poder Legislativo de Biguacu revogard a
extincdo dos cargos de Copeira, Servicos Gerais,
Recepcionista e Telefonista.

B. O Poder Legislativo de Biguacu garantird que
todos os servidores da Camara Municipal,
excetuando os cargos comissionados, tenham
provimento de cardter efetivo, vedando qualquer
forma de terceirizagao.

C. O Poder Legislativo de Biguacu garantird que
todos os servidores da Camara Municipal que
executarem fungdes técnicas administrativas
tenham provimento de carater efetivo.
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D. O Poder Legislativo de Biguagu sempre
consultard o Sintramubi e os servidores efetivos
da Camara Municipal a respeito de qualquer
alteracdo dos cargos.

CLAUSULA 152 - SAUDE DO TRABALHADOR E
COMBATE AO ASSEDIO MORAL

A. O Poder Legislativo de Biguacu implementara o
Més da Saude do Trabalhador com o objetivo de
promover a saude e o bem-estar dos servidores
municipais.

B. O Poder Legislativo de Biguacu implementara
um plano com politicas e medidas rigorosas para
averiguar, combater e prevenir o assédio moral no
ambiente de trabalho, assegurando um espaco
laboral seguro, respeitoso e livre de qualquer
forma de abuso, preconceito ou tratamento
inadequado. Sera observado também o
cumprimento da Lei 14.457/2022 que fala sobre a
prevencao e combate ao assédio sexual e a outras
formas de violéncia no ambito do trabalho.

CLAUSULA 162 - ACOES AFIRMATIVAS E
INCLUSAO

A. O Poder Legislativo de Biguacu modificara a Lei
Complementar n. 173/2019, Artigo 15-A, § 32 —
que regulamenta o horario especial para
servidores com deficiéncia, seus coOnjuges,
companheiros, filhos e curatelados — e estendera
de um ano para cinco anos o prazo de validade e
a necessidade de renovacao do laudo expedido
pela Junta Médica Funcional.

B. O Poder Legislativo de Biguagu modificara a Lei
Complementar n. 173/2019, Artigo 59-N § 19,
referente a Gratificagdo de Apoio ao Filho
Deficiente, e estenderd de um ano para cinco

anos o prazo de validade e a necessidade de
renovacao do laudo expedido pela Junta Médica
Funcional.

C. O Poder Legislativo de Biguacu ampliara a
reducdo da jornada de trabalho para servidores
com deficiéncia, bem como para seus cbnjuges,
companheiros, filhos e curatelados,
estabelecendo a redugao em 50% (cinquenta por
cento), tendo como parametro a jurisprudéncia
dos Tribunais, que se utilizam do artigo n? 227 da
Constituicdo Federal de 1988, Estatuto da Crianca
e do Adolescente - ECA, Convencdo Internacional
Sobre Direitos das Pessoas com Deficiéncia, além
das Leis Federais n? 12.764/2012, acerca da
Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA),
e n2 13.257/2016, que dispde sobre as politicas
publicas para a primeira infancia.

D. O Poder Legislativo de Biguacu estabelecerd
cotas para a contratagao de pessoas negras em
concursos publicos e processos seletivos,
buscando promover a igualdade racial e a
inclusdo no servico publico municipal, em
conformidade com o que ja estd disposto na Lei
Federal n2 12.990/2014.

E. O Poder Legislativo de Biguagu instituira
previsdao legal para concessao de isen¢do da taxa
de inscricdo em concursos publicos e processos
seletivos aos candidatos em situacdo de
vulnerabilidade social, inscritos no Cadastro
Unico.

CLAUSULA 172 - ACORDOS COLETIVOS

A. O Poder Legislativo de Biguacu cumprird
integralmente todas as clausulas dos Acordos
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Coletivos anteriores, assim como as clausulas aqui
acordadas em mesa de negociagao.

CLAUSULA 182 - REPRESENTAGAO SINDICAL

A. O Poder Legislativo de Biguacu reconhecerd o
Sintramubi como Unico sindicato representante
de todos os servidores publicos da Camara
Municipal de Biguacu e ndo estabelecerd
nenhuma negociacdo com outro sindicato ou em
paralelo com outros segmentos da categoria sem
a anuéncia do Sintramubi.

CLAUSULA 192 - LICENGA PARA MANDATO
CLASSISTA

A. O Poder Legislativo de Biguagu concedera
licenca remunerada para que um servidor efetivo
da Camara Municipal de Biguacu desempenhe
mandato classista como um dos diretores
titulares do Sintramubi.



