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Sindicato dos Trabalhadores da
Prefeitura Municipal de Biguagu

PAUTA DE REIVINDICAGOES PARA ACORDO COLETIVO DA DATA-BASE 2025 DOS
SERVIDORES PUBLICOS DA CAMARA MUNICIPAL DE BIGUAGU/SC

CLAUSULA 12 - CONCURSO PUBLICO

A. O Poder Legislativo de Biguacu promoverd a convocacdo imediata de todos(as) os(as)
trabalhadores(as) aprovados(as) no concurso publico Edital n2 001/2019, para ocupagdo das vagas
livres existentes.

CLAUSULA 22 - RECONHECIMENTO DO PERIODO AQUISITIVO SUSPENSO DURANTE A VIGENCIA
DA LEI COMPLEMENTAR N2 173/2020

A. O Poder Legislativo de Biguacu restabelecera a contagem regular do tempo de servico para
todos os

servidores publicos municipais efetivos que foram afetados pela suspensdo imposta pela Lei
Complementar n2 173/2020.

B. Apds o restabelecimento do tempo de servico descrito no ponto A, o Poder Legislativo de
Biguacu concedera ou pagara retroativamente, a partir da data de aquisicao, os direitos de carreira
dos servidores publicos municipais efetivos.

CLAUSULA 32 - AFASTAMENTO REMUNERADO PARA POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

A. O Poder Legislativo de Biguacu regulamentard, por meio de decreto, o afastamento remunerado
para os servidores publicos efetivos, permitindo a realizacdo de cursos de pds-graduacao Stricto
Sensu (Mestrado e Doutorado), pds-doutorado, bem como estudos ou missGes no exterior,
conforme estabelecido pela Lei Complementar n2 283/2024.

B. O Poder Legislativo de Biguacu langara, semestralmente, edital de afastamento remunerado
para realizacdo de cursos de pds-graduacdo Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado), pds-doutorado,
bem como estudos ou missGes no exterior para os servidores efetivos da Camara Municipal de
Biguacu.

C. O Poder Legislativo de Biguacu assegurara que servidores que usufruirem de afastamento
remunerado para a realizacdo de cursos de pds-graduacdo Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado),
pos-doutorado, bem como para estudos ou missdes no exterior, ndo sofram qualquer restricdo
guanto a progressao ou promoc¢ao na carreira, assim como a concessao de adicionais, quais sejam:
promocao horizontal, licenga prémio e vale-alimentacao.

CLAUSULA 42 - ADICIONAL DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

A. O Poder Executivo Legislativo estenderd o direito ao Adicional de Avaliacdo de Desempenho aos
servidores publicos municipais efetivos da Camara Municipal de Biguacu, com o objetivo de
incentivar a busca pela formacdo profissional, equiparando-o ao direito ja estabelecido para os
servidores do Quadro do Magistério do Poder Executivo Municipal, conforme disposto na Lei
Complementar n2 51/2012.



"

Sindicato dos Trabalhadores da
Prefeitura Municipal de Biguagu

PAUTA DE REIVINDICAGOES PARA ACORDO COLETIVO DA DATA-BASE 2025 DOS
SERVIDORES PUBLICOS DA CAMARA MUNICIPAL DE BIGUAGU/SC

B. Serd exigida a comprovagao da seguinte carga horaria em cursos certificados para cada grupo

ocupacional:

e Grupo Ocupacional de Atividades Técnicas Superior - ATS - Atividades de Nivel correspondente
ao Ensino Superior: 80 (oitenta) horas;

® Grupo Ocupacional de Atividades de Apoio Administrativo - AAA - Atividades de Nivel
correspondente ao Ensino Médio e Grupo Ocupacional das Atividades de Recepcionista e
Telefonista - AAART: 60 (sessenta) horas;

e Grupo Ocupacional de Atividades de Apoio Basica - AAB - Atividades de Nivel correspondente
ao Ensino Fundamental: 40 (quarenta) horas.

C. O Poder Legislativo de Biguacgu disponibilizard cursos de formacdao de exceléncia destinados a

todos os profissionais, abrangendo as areas de atuacdo e formacao pertinentes. Esses cursos serdo

ministrados com carga horaria adequada para atender aos requisitos necessarios, visando garantir

a obtencdo da gratificacdo ao concluir o periodo de aquisicdo.

CLAUSULA 52 - GRATIFICACAO POR EXERCER FUNCAO DE CONFIANCA E GRATIFICACOES
ESPECIAIS

A. O Poder Legislativo de Biguacu concedera o pagamento das gratificacdes especiais durante os
periodos de férias e licencas remuneradas e o considerard para servir de base para o para o
pagamento da gratificacdo natalina (décimo-terceiro).

B. O Poder Legislativo de Biguagu reajustara para 1,00 do Piso de Vencimento da Camara Municipal
de Biguacgu o valor das gratificacdes especiais.

CLAUSULA 62 - EQUIPARACAO DE DIREITOS

A. O Poder Legislativo de Biguagu promoverd a equiparagao de direitos dos servidores efetivos da
Camara Municipal aos beneficios concedidos aos servidores do Quadro Civil (Lei Complementar n2
47/2011) e Magistério (Lei Complementar n2 51/2012) do Poder Executivo de Biguacu, incluindo a
criagdo de auxilio funeral e auxilio reclusao.

B. O Poder Legislativo de Biguacu estabelecerd o direito ao hordrio especial para servidores
efetivos com deficiéncia ou que tenham conjuge, companheiro(a) ou filho(a) com deficiéncia,
equiparando-se aos servidores do Quadro Civil (Lei Complementar n? 47/2011) e do Magistério
(Lei Complementar n2 51/2012) do Poder Executivo de Biguacu.

C. O Poder Legislativo de Biguacu criard a previsdo de gratificacdo de apoio ao filho deficiente ou
curatelado, equiparando-se aos servidores do Quadro Civil (Lei Complementar n2 47/2011) e
Magistério (Lei Complementar n? 51/2012) do Poder Executivo de Biguacu.
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D. O Poder Legislativo de Biguagu promovera a equipara¢ao entre o plano de cargos e
remuneracdo da Camara Municipal (Lei Complementar n2 173/2019) e o quadro civil (Lei
Complementar n2 47/2011), revogando as situacdes de suspensdo do periodo aquisitivo para a
promogao por antiguidade durante o gozo de licengas remuneradas.

CLAUSULA 72 - VALE-TRANSPORTE E VALE-ALIMENTACAO

A. O Poder Legislativo de Biguacu concederd gratuitamente o vale-transporte aos servidores
publicos municipais que fagcam uso desse beneficio e recebam até 3 (trés) Pisos de Vencimentos da
Camara Municipal de Biguacu.

B. O Poder Legislativo de Biguagu reduzird para 3% (trés por cento) do vencimento basico, o
custeio do beneficidrio do vale-transporte, aplicavel a todos os servidores que fazem uso desse
direito e que possuem valores superiores a 3 (trés) Pisos de Vencimentos da Camara Municipal de
Biguagu.

C. O Poder Legislativo de Biguacu creditara o valor do vale-alimentacdo no mesmo dia do
pagamento do salario.

CLAUSULA 82 - LICENGAS, AFASTAMENTOS, ABONOS E RECURSOS HUMANOS

A. O Poder Legislativo de Biguacu fornecerda aos servidores o registro didrio do ponto para
conferéncia.

B. O Poder Legislativo de Biguacgu disponibilizara o acesso a folha de pagamento para todos os
servidores.

C. O Poder Legislativo de Biguacu criara meios de protocolar atestados médicos de forma online.

D. O Poder Legislativo de Biguacu ampliara os critérios de validade de declaracdo de
comparecimento para o atendimento e exames com profissionais de saude em geral e revogara a
limitagdo de trés declaragdes de comparecimento durante o més.

E. O Poder Legislativo de Biguacu criara em resolucdo especifica a previsdao do abono de faltas para
servidores publicos municipais efetivos e tempordrios que participarem de cursos de curta
duracdo, encontros, congressos, palestras ou eventos semelhantes que em seu conteldo
programatico sejam aderentes as atribuicdes e habilitacdo do seu respectivo cargo. Os critérios de
analise do mérito do pedido de abono e quantidade de liberagbes permitida por periodo serdo
considerados em regulamentacao.

CLAUSULA 92 - DATA-BASE

A. O Poder Legislativo de Biguacu fixard o més de maio como data-base para a revisdo anual dos
vencimentos dos servidores ativos e inativos do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de
Biguagu.
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B. O Poder Legislativo de Biguacu concederd a revisao geral anual aos servidores ativos e inativos
da Camara Municipal em maio de 2025, equiparando-se ao tratamento dado aos servidores do
Poder Executivo. Assim, garantird a transicdo da data-base de janeiro para maio, assegurando a
manutengdo dos direitos durante esse processo.

CLAUSULA 102 - PLANO DE SAUDE E ODONTOLOGICO

A. O Poder Legislativo de Biguagu fornecera aos servidores da Camara Municipal de Biguagu plano
de saude e odontoldgico com cobertura territorial ndo inferior a regido da Grande Floriandpolis.

B. O plano de saude e odontoldgico sera disponibilizado de forma gratuita aos servidores e seus
dependentes, abrangendo: cbnjuges ou companheiros(as) em unido estavel; filhos(as),
enteados(as) e menores sob guarda ou tutela.

C. O Poder Legislativo de Biguacu deverd estabelecer contrato, mediante licitacdo, com operadora
de plano de saude e odontoldgico devidamente credenciada.

D. A prestacdo do servico de plano de saude e odontoldgico devera observar as normas e
regulamentac¢des da Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS) e do Ministério da Saude.

E. Caso ndo seja viavel a contratacdao do plano de saude e odontolédgico nos moldes estabelecidos,
o Poder Legislativo de Biguacu criara um auxilio-satde, com aliquotas definidas conforme a faixa
etdria do servidor. O auxilio terd como referéncia a Resolugdo n? 20/2020 do Tribunal de Justica de
Santa Catarina, a Lei Complementar n? 387/2021 da Camara Municipal de Itajai e a Lei
Complementar n2 357/2023 da Camara Municipal de Palhoga.

CLAUSULA 112 - TELEFONISTA E RECEPCIONISTA

A. O Poder Legislativo de Biguacu reajustarda os vencimentos dos cargos de Telefonista e
Recepcionista para RS 2672,87, considerando a aglutinacdo das atribuicdes de atendimento e
recepgao.

B. O Poder Legislativo de Biguacgu ird enquadrar os cargos de Telefonista e Recepcionista no Grupo
Ocupacional de Atividades de Apoio Administrativo ou criar a previsdo do grupo ocupacional na Lei
Complementar n? 173/2019.

CLAUSULA 122 - TERCEIRIZAGAO E VALORIZACAO DO SERVIDOR PUBLICO EFETIVO DE CARREIRA
A. O Poder Legislativo de Biguagu revogara a extingdo dos cargos do Grupo Ocupacional de
Atividades de Apoio Basica - AAB - Atividades de Nivel correspondente ao Ensino Fundamental
Completo: Copeira, Servicos Gerais, Recepcionista e Telefonista.

B. O Poder Legislativo de Biguacu garantird que todos os servidores da Camara Municipal,
excetuando os cargos comissionados, tenham provimento de carater efetivo, vedando qualquer
forma de terceirizagdo.
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C. O Poder Legislativo de Biguacu garantird que todos os servidores da Camara Municipal que
executarem funcdes técnicas administrativas tenham provimento de carater efetivo. Existem 16
vagas disponiveis para contratacdo de Assistente Administrativo.

D. O Poder Legislativo de Biguacu sempre consultard o Sintramubi e os servidores efetivos da
Camara Municipal a respeito de qualquer alterag¢do dos cargos.



